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Termine:	Messen

Das	EURES-Team	Rhein-Waal
nimmt	in	der	kommenden	Zeit	an
einigen	Messen	teil,	um	sein
Angebot	vorzustellen	und
(potentielle)	Grenzgänger	vor	Ort	zu
beraten.	Hier	eine	Übersicht:

25.03.:	Klever	Job-	und
Ausbildungsbörse
27.04.:	Ausbildungs-	und
Stellenbörse	Weeze
02.06.:	Info-Veranstaltung
beim	Graafschap	College	in
Doetinchem

Een	première
In	diesem	Jahr	feiert	der	GrenzInfoPunkt	(GIP)	der	Euregio	Rhein-Waal	(ERW)	sein
zehnjähriges	Bestehen.	Von	Beginn	an	hat	der	GIP	mit	der	Bundesagentür	für
Arbeit	Wesel	und	dem	UWV	Werkbedrijf	eng	zusammengearbeitet,	um	Bürger	und
Unternehmen	beim	Wohnen,	Studieren	und	Arbeiten	über	die	Grenze	zu
unterstützen.

Ende	2021	wurde	diese	Kooperation	mit	der	Gründung	vom	EURES	Team	Rhein-
Waal	(ETRW)	weiter	vertieft.	Für	die	Jahre	2026-2028	verfügt	der	GIP	ERW	über
ein	neues	Mandat,	wodurch	die	Zusammenarbeit	mit	regionalen	Partnern	fortgeführt
und	kofinanziert	wird.

Nach	der	gemeinsamen	Website	ist	dieser	Newsletter	der	nächste	Schritt	unserer
partnerschaftlichen	Kommunikation.	Wir	wünschen	Ihnen	eine	informative	Lektüre.
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Am	16.	und	17.	Januar	2026	fand	in	der	Messe	Kalkar
die	Jobmesse	„Karrierechance	Niederrhein“	statt.	Über
100	regionale	Arbeitgeber	stellten	sich	vor	und
erläuterten	in	Gesprächen	und	Präsentationen,	welche
Berufsmöglichkeiten	und	Stellenangebote	sie	bieten.
Die	Messe	richtete	sich	an	eine	breite	Zielgruppe:	von
Jugendlichen	auf	der	Suche	nach	einer	Ausbildung	bis
hin	zu	erfahrenen	Fachkräften,	Quereinsteigern,

Wiedereinsteigern	und	Menschen	mit	Interesse	an	Weiterbildungsmöglichkeiten.

Das	EURES-Team	Rhein-Waal	war	mit	einem	eigenen	Stand	vertreten,	um
Arbeitssuchende	und	Arbeitgeber	in	der	Grenzregion	noch	besser	miteinander	zu
vernetzen.	Besucher	konnten	sich	dort	kostenlos	über	Bewerbungen	im
Nachbarland,	die	Anerkennung	von	Abschlüssen,	Unterschiede	in	den	Steuer-	und
Sozialversicherungssystemen	sowie	aktuelle	Entwicklungen	auf	dem	Arbeitsmarkt
jenseits	der	Grenze	beraten	lassen.

Im	Rahmen	einer	gut	besuchten	Präsentation	gaben	Carola	Schroer
(GrenzInfoPunkt	Euregio	Rhein-Waal)	und	Claudia	Günther	(Agentur	für	Arbeit
Wesel)	einen	Überblick	über	die	wichtigsten	Punkte,	die	bei	der	Arbeit	im
Nachbarland	zu	beachten	sind.

Unter	„Kontakt“	erreichen	Sie	uns	für	Fragen,	Anmerkungen	oder	Vorschläge	zu
Zusammenarbeit,	Aktivitäten	oder	Newsletter.

P.S.:	Der	Newsletter	ist	zweisprachig.	Wenn	Sie	ihn	gerne	auf	Niederländisch
erhalten	möchten,	klicken	Sie	bitte	auf	den	Abmeldelink	im	Footer	des	Newsletters
und	senden	Sie	uns	eine	kurze	E-Mail	an	gip@euregio.org.

Rückblick:	EURES-Team	Rhein-Waal	auf	der
„Karrierechance	Niederrhein“

Jährliches	EURES-Koordinatorentreffen	in
Nürnberg:	Hin	zu	noch	mehr	Zusammenarbeit
Am	20.	und	21.	Januar	2026	trafen	sich	in	Nürnberg	zum	dritten	Mal	die
Koordinatoren	der	nationalen	EURES-Partner	und	der	Zentralen	Auslands-	und
Fachvermittlung	(ZAV).	Dabei	war	auch	Marco	Flipse	vom	GIP	ERW.	Gastgeber
war	in	diesem	Jahr	der	EURES-Partner	Hofmann	Personal,	eine	Zeitarbeitsagentur,
die	einen	Einblick	in	die	EURES-Dienstleistungen	des	Unternehmens	gab.	Auch	der
neue	Netzwerkpartner	„hello	jobs“		stellte	sich	vor.

Ein	besonderer	Schwerpunkt	lag	auf	dem	Beitrag	zweier	Vertreter	des
Bundesministeriums	für	Arbeit	und	Soziales	(BMAS),	die	über	aktuelle	Themen	wie
Beratung	zur	Anerkennung	von	Abschlüssen	und	faire	Arbeitsmigration
informierten.	In	verschiedenen	Workshops	tauschten	die	Partner	Erfahrungen	über
die	Umsetzung	ihrer	Aktivitäten	im	Jahr	2025	und	die	Planung	von	EURES-
Veranstaltungen	im	Jahr	2026	aus.

Neben	den	Online-„European	Job	Days“	(EJD)	der	ZAV	planen	auch	die	EURES-
Partner	eigene	digitale	EJD.	Die	EURES-Partner	wollen	ihren	Wissensaustausch
und	ihre	Zusammenarbeit	weiter	intensivieren.	Im	Jahr	2027	wird	das	jährliche
EURES-Treffen	bei	der	GI	Group	in	Düsseldorf	stattfinden.

Jobbörse	in	Dinslaken:	Arbeit	in	den	Niederlanden
kurz	und	knapp

mailto:gip@euregio.org


Vor	wenigen	Monaten	musste	die	Eisengießerei
Gieterij	Doesburg	einen	Insolvenzantrag	stellen.	Doch
was	bedeutet	das	eigentlich	genau	für	die	vielen	dort
beschäftigten	Grenzarbeiter?	Etwa	60	bis	70	Prozent
der	Belegschaft	wohnt	in	Deutschland,	teils	mit
deutschem,	teils	mit	einem	osteuropäischen	–	häufig
polnischen	–	Pass.	Ein	Mitarbeiter	vom	UWV	stattete
den	Mitarbeitern	einen	Besuch	ab.	Mit	dabei	hatte	er

Informationsmaterial	in	Niederländisch,	Englisch,	Deutsch	und	Polnisch.	Unter
anderem	wurde	erläutert,	wie	sie	in	ihrem	Wohnland	Arbeitslosengeld	beantragen
können	und	welche	Schritte	notwendig	sind,	wenn	sie	krank	aus	dem
Arbeitsverhältnis	ausscheiden.	Darüber	hinaus	wurden	die	Mitarbeitenden	darüber
informiert,	wie	sie	ein	PDU1-Formular	beantragen	können.
Zudem	wurden	die	Betroffenen	ausdrücklich	auf	die	Sprechstunden	des	GIPs
hingewiesen,	damit	sie	auch	im	weiteren	Verlauf	kompetente	grenzüberschreitende
Beratung	in	Anspruch	nehmen	können.	Ein	weiterer	Schwerpunkt	lag	auf	der	Frage,
wie	die	Krankenversicherung	nach	Beendigung	des	Arbeitsverhältnisses	angepasst
werden	muss.	

Anlässlich	der	Jobbörse	in	Dinslaken	am	5.	März	2026	hielt	das	EURES-Team
Rhein-Waal	einen	gut	besuchten	Vortrag	zum	Thema	„Arbeiten	in	den
Niederlanden“.	Die	EURES-Beraterinnen	Claudia	Günther	von	der	Agentur	für
Arbeit	Wesel/Kleve	und	Carola	Schroer	vom	GIP	ERW	vermittelten	praktische	„Do’s
&	Don’ts“	für	Grenzgänger.

Im	Mittelpunkt	stand	die	Frage,	wie	sich	Interessierte	gut	auf	einen	Job	jenseits	der
Grenze	vorbereiten	können.	Günther	und	Schroer	gaben	einen	Überblick	über	die
Unterstützung	und	Informationen,	die	das	EURES-Netzwerk	bieten	kann:	von	der
ersten	Orientierung	über	individuelle	Beratungsgespräche	bis	hin	zu	konkreter	Hilfe
bei	der	Stellensuche	und	der	Bewerbung.

Wichtige	Themen	wie	Sozialversicherung,	Steuern	und	Krankenversicherung
wurden	ausführlich	behandelt.	Durch	die	Informationsveranstaltung	erhielten	die
Anwesenden	einen	ersten	Überblick	über	die	komplexe	Materie	der
grenzüberschreitenden	Arbeitsvermittlung	und	wurden	sensibilisiert,	sich	vorab
gründlich	zu	erkundigen,	um	eine	erfolgreiche	und	reibungslose	Integration	in	den
Arbeitsmarkt	des	Nachbarlandes	zu	gewährleisten

Gezielte	Unterstützung	für	Grenzarbeiter	nach
Insolvenz	von	Gieterij	Doesburg

EURES-Treffen	in Termine:	Sprechstunden



Leipzig:	Grenzen
überwinden,
Potenziale	nutzen

Vom	24.	bis	zum	26.	Februar	fand
in	Leipzig	das	jährliche	EURES-
Treffen	statt.	Rund	180	EURES-
Berater	aus	ganz	Deutschland
nahmen	an	drei	Tagen	voller
inspirierender	Vorträge	und
interaktiver	Workshops	rund	um	ihre
Arbeit	im	EURES-Netzwerk	teil.

Unter	dem	Motto	„Grenzen
überwinden,	Potenziale	nutzen“
stand	die	Frage	im	Mittelpunkt,	wie
Talente	in	Europa	besser	begleitet
und	grenzüberschreitende	Chancen
sichtbarer	gemacht	werden	können.
Die	Teilnehmer	tauschten
Erfahrungen	über	europäische
Arbeitsmigration,	Integration	und	die
Rolle	starker	Grenzregionen	aus,	in
denen	sich	jeder	willkommen	fühlt.

	

&	Infoveranstaltungen

31.03.:	Große
Grenzgängersprechstunde
22.04.:	Info-Veranstaltung	zur
grenzüberschreitenden
Altersvorsorge	(zusammen	mit
der	Deutschen
Rentenversicherung)
24.06.:	Info-Veranstaltung	zum
Thema	Erbrecht

Die	weiteren	Termine	der
Grenzgängersprechstunde	finden	sich
auf	der	Website	des	GIP.

Beratung	aus	erster	Hand	fürs	SOS	Kinderdorf

Das	EURES-Team	Rhein-Waal	war	am	9.	März	zu	Gast	im	SOS	Kinderdorf	in	Kleve
und	führte	dort	eine	Informationsveranstaltung	durch.	Mitarbeiter	der	Einrichtung
sowie	Teilnehmer,	die	von	SOS	Kinderdorf	begleitet	werden,	erhielten	einen
Überblick	darüber,	welche	Unterstützung	das	EURES-Team	Rhein-Waal
Arbeitnehmern	und	Arbeitgebern	bei	der	grenzüberschreitenden	Arbeitsvermittlung
im	Nachbarland	bieten	kann.

Dienstleistungen	der
BA:	Regionaler	und
näher	am	Unternehmen

Die	Dienstleistungen	der

Offene	Stellen	der
Bundesagentur	für
Arbeit

https://grenzinfo.eu/erw/grenzgaengersprechstunde-am-31-maerz-in-kleve/
https://grenzinfo.eu/erw/anfrage/
https://www.strick.nl/events/erfrecht-over-de-grens
https://grenzinfo.eu/erw/sprechtage/


Arbeitsvermittlung	für	Arbeitgeber	im
Kreis	Kleve	sind	seit	dem	1.	Februar
2026	stärker	regional	organisiert.	Nach
positiven	Erfahrungen	im	Kreis	Wesel
hat	man	sich	nun	auch	hier	für	feste,
lokale	Ansprechpartner	entschieden.
Arbeitgeber	finden	ihren
Ansprechpartner	nun	ganz	einfach	auf
der	Website	der	Bundesagentur	für
Arbeit.

Die	Mitarbeiter	unterstützen
Unternehmen	im	Kreis	Kleve	bei	allen
Fragen	zu	Arbeit,	Ausbildung	und
Abschlüssen.	„Für	Unternehmen	im
Kreis	Kleve	stellen	die	Suche	und
Bindung	von	Arbeitskräften	eine	große
Herausforderung	dar,	ebenso	wie
demografische	Entwicklungen,	die
zunehmende	Digitalisierung	und	der
Einfluss	künstlicher	Intelligenz“,	so
Kevin	Hebink,	Teamleiter
Arbeitgeberbetreuung	bei	der	Agentur
für	Arbeit	Kleve.	Das	macht
professionelle	Unterstützung	umso
wichtiger.	

Zum	Leistungsangebot	gehören	unter
anderem	Hilfe	bei	der	Besetzung
offener	Stellen,	Fördermittel	für	die
Weiterbildung	von	Mitarbeitern,
Beratung	zur	Anwerbung
internationaler	Fachkräfte	sowie
Arbeitsmarktinformationen	zu	aktuellen
Trends.

Weitere	Infos	und	Kontakt

Mitarbeiter/-in
Vertriebsinnendienst	(m/w/d)
EAGO	Deutschland	GmbH
Groß-	und	Einzelhandel	mit
Sanitärprodukten	
Vollzeit
Arbeitsort:	Kalkar
	
Wissenschaftliche*r
Mitarbeiter*in	mit	dem
Schwerpunkt	Human-
Computer-Interaction
Hochschule	Rhein-Waal
Teilzeit	(Nachmittag)
Arbeitsort:	Kamp-Lintfort
	
Mitarbeiter*in
Qualitätskontrolle	Lager
(m/w/d)
Medline	International	Germany
GmbH
Vollzeit
Arbeitsort:	Kleve
	
Senior	Systems	Engineer
(Hybrid	Infrastructure)
(m/f/d)
Medline	International	Germany
GmbH
Vollzeit
Arbeitsort:	Kleve
	
HR	Business	Partner	DACH
(m/w/d)
Medline	International	Germany
GmbH
Vollzeit
Arbeitsort:	Kleve

Offene	Stellen	vom	UWV	Venlo

CNC	Frezer/Draaier
Metallbearbeitung
Vollzeit
Arbeitsort:	Beugen	(Gennep)
	
Verpackungstischler
Holzbearbeitung
Vollzeit
Arbeitsort:	Lomm
	
Maschinenführer
Lebensmittelindustrie
Vollzeit
Arbeitsort:	Venray	und	Lomm
	
Maschinenführer
Verpackungsindustrie
Vollzeit
Arbeitsort:	Venlo
	
Gastronomiemitarbeiter
Freizeit
Voll-	und	Teilzeit
Arbeitsort:	Arcen

Gärtnereimitarbeiter
Gärtnerei
Vollzeit
Arbeitsort:	Venlo
	
Produktionsmitarbeiter
Gartenbau
Vollzeit
Arbeitsort:	Venlo
	
Lagermitarbeiter
Logistik
Vollzeit
Arbeitsort:	Venray
	
Reparaturtechniker
Handyreperatur
Voll-	und	Teilzeit
Arbeitsort:	Venray
	

Bei	Interesse	an	einem	der	Jobs	kann
das	UWV	Venlo
unter	eures.nml@uwv.nl	kontaktiert
werden.
	

https://www.arbeitsagentur.de/vor-ort/wesel/kleve
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10000-1205777271-S
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/18696-4ldtuoyltt-S
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10001-1002592118-S
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10001-1002681601-S
https://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/jobdetail/10001-1002700593-S
mailto:eures.nml@uwv.nl


Haben	Sie	Anmerkungen	oder	Anregungen	zu	diesem	Newsletter	oder	wünschen
Sie	weitere	Informationen	zur	Arbeit	des	EURES-Teams	Rhein-Waal?	Dann
nehmen	Sie	gerne	über	das	Kontaktformular	oder	per	E-Mail	an	gip@euregio.org
Kontakt	mit	uns	auf.

Mit	freundlichen	Grüßen
Das	EURES-Team	Rhein-Waal

EURES-Team	Rhein-Waal

Datenschutz	|	Impressum

Deze	e-mail	is	verstuurd	aan	{{email}}.
Als	u	geen	nieuwsbrief	meer	wilt	ontvangen,	kunt	u	zich	hier	afmelden.

U	kunt	ook	uw	gegevens	inzien	en	wijzigen.
Voor	een	goede	ontvangst	voegt	u	gip@euregio.org	toe	aan	uw	adresboek.
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