
Tijdens de workshop neemt Saskia Maarse u mee op reis door de Nederlandse (za-
kelijke) cultuur zoals die wordt ervaren door mensen uit andere landen. Tegelijker-
tijd zal ze uitleggen waar bepaalde typisch Nederlandse eigenschappen vandaan 
komen. Zoals bijvoorbeeld het egalitaire karakter van Nederland. Voor veel 
mensen uit andere culturen – waar hiërarchie heel belangrijk is – is het bijvoor-
beeld onbegrijpelijk dat Nederlandse managers op de �ets naar hun werk gaan. 
“Dat is toch geen leider?” Tegelijkertijd laat Saskia zien wat de verschillen zijn 
tussen Nederland en Duitsland op het gebied van communicatie, discussiëren, 
leiderschap, vertrouwen en omgangsvormen.

Saskia deelt haar zes cultuurprincipes en maakt gebruik van anekdotes en prak-
tijkvoorbeelden. Zo geeft ze op een luchtige, humoristische en inspirerende manier 
culturele inzichten en bewustwording mee, zodat er meer begrip voor andere cul-
turen ontstaat.

DOELGROEP WORKSHOP:
werkzoekenden, werkgevers, jobcoaches, consulenten, trainers

“Over Saskia Maarse:
Saskia Maarse schrijft, blogt en spreekt over de Nederlandse cultuur in relatie tot andere culturen. 
Tijdens haar lezingen en workshops deelt ze o.a. haar zes cultuurprincipes die ze ontwikkelde tijdens 
haar werkervaring in het buitenland, haar wereldreis en de interviews die ze – voor haar boeken en 

blogs – zes jaar lang voerde met ondernemers en managers uit 30 verschillende landen.”

AANMELDEN VIA: 
E. info@grensarbeid.eu

DONDERDAG 8 JULI 2021 - AANVANG 10.00u | EINDE 12.00u

ONLINE WORKSHOP

Wat is cultuur en wat doet cultuur met ons? Wat zijn de valkuilen van ste-
reotypen en vooroordelen? Wat zijn de verschillen en overeenkomsten 
tussen Nederland en Duitsland op het gebied van communicatie, leider-
schap, vertrouwen en omgangsvormen? Dit alles en meer komt aan bod in 

deze interessante (Nederlandstalige) workshop!

NEDERLANDSE/DUITSE CULTUURVERSCHILLEN

DEELNAME = GRATIS!


